STUDIO BERGAMINI ASSOCIATI
commercialisti — consulenti del lavoro — revisoont¢abili

Gentile cliente,

ringraziando dell’attenzione e della fiducia, risano opportuno ricordare alcune novita in materia
fiscale e del lavoro in formaecessariamente sintetica e semplificathe potrebbero essere di
interesse, restando a disposizione per ogni uleedapprofondimento.

NOVITA' FISCALI

AUMENTATA LA TASSAZIONE DEI CAPITAL GAINS
La Finanziaria 2016 ha ridotto, con effettal 2017, 'aliquota IRESdal 27,5% al 24%.

Con il Decreto 26.5.2017 il MEF ha modificato, lergentuali di imponibilita / esenzione
applicabili alle seguenti fattispecie:

e utili derivanti dapartecipazioni qualificate, non detenute nell’eselizio d’impresa, in
societa ed enti soggetti IRES e proventi ad esspedati;

» plus/minusvalenze derivanti dal realizzodi partecipazioni qualificate, non detenute
nell'esercizio d’impresa nonché dei titoli e strumenti finanziari e deintratti di
associazione in partecipazione e cointeresseneasslequiparati;

e utili derivanti dapartecipazioni qualificate e non, detenute nell’eseizio d'impresa, in
societa ed enti soggetti IRES e proventi ad esspedati;

* plus /minusvalenzederivanti dal realizzo dpartecipazioni qualificate e non, detenute
nell’esercizio d’impresa (PEX), nonché dei titoli, strumenti finanziari, d¢aatti di
associazione in partecipazione e cointeressengasslequiparati

L’adeguamento delle percentuali di tassazione te stffettuato sulla base dell’assunto che gli utili
derivanti da partecipazioni qualificate non detenoell’'esercizio d'impresa e da partecipazioni
qualificate e non qualificate detenute nell’eseccid’impresa scontano in capo al percettore
persona fisica I'aliquota marginale IRPEF e in mddaogarantire sui predetti utili e sui capital gain
un prelievo teorico complessivo (tassazione conthisacieta-socio) pari alla citata aliquota.

In tal modo la misura del 58,14%garantisce un prelievo aggiuntivo IRPEF in modo chel
prelievo complessivo IRES-IRPEF non superi il 43%(aliquota marginale IRPEF).

Infatti, considerando un utile ante IRES pari a:100
* I'IRES dovuta € pari a 24;
» il dividendo distribuibile al socio € pari a 76;
» il prelievo aggiuntivo IRPEF deve essere pari #4139 24);

* la misura del 58,14% applicata al dividendo di #ednina la concorrenza al reddito
complessivo pari a 44,186, che assoggettato glliata marginale IRPEF del 43%
garantisce il prelievo IRPEF pari a 19 (44,186 %4.3

Non é stata modificatal’aliquota di tasazione del 26% prevista per i dividendi e i caj
"' gains relativi gpartecipazioni non qualificate

TASSAZIONE DIVIDENDI / UTILI

La nuova percentuale del 58,14% va applicata agli /Juproventi equiparati formati comtili
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prodotti dalla societa a partire dall’'esercizio sucessivo a quello in corso al 31.12.2016.

Pertanto con riferimento ai soggetti con eserciz@mncidente con l'anno solare la nuova
percentuale € applicabile aglili formati a partire dal 2017.

Periodo di produzione degli utili % tassazione
Fino all’esercizio in corso al 31.12.2007 (in gextefino al 2007) 40%
Dall’eserciziq gugcessivo e quello in corso al 3]2_!D07 (in generaldal 2008 49 79%
fino all’esercizio in corso al 31.12.2016 (in geadefino al 2016 ’
Dall’'esercizio successivo a quello in corso al 212016 (in generaldal 2017 58,14%

Va sottolineato che a decorrere dalle deliberesiriduzione successive a quella avente ad oggetto
I'utile 2016, i dividendi distribuiti si considerarprioritariamente formati con utili prodotti fino
all’'esercizio 2007 ossia concorrenti al reddito complessivo nellasura del 40% eoi fino
all’esercizio 2016 ossia concorrenti al reddito complessivo nellaura del 49,72%.

Dividendi / utili percepiti da Enti non commerciali

La Finanziaria 2015 hadotto dal 95%al 22,26% la quota di esenzionala tassazionedegli utili
percepiti da enti non commerciali. Di conseguetimaponibilita degli utili (non provenienti da
Stati “black list”) percepiti dai predetti soggedtpassata dal 5% al 77,74%.

Il DM 26.5.2017 ha modificato anche la tassazigmgieabile ai predetti soggetti prevedendo che i
dividendi / utili percepiti da un ente non commatej formati conutili prodotti dall’esercizio
successivo a quello in corso al 31.12.201éncorrono alla formazione del reddito imponibile
nellamisura del 100% del loro ammontare(in generale quindi dal 2017).

TASSAZIONE PLUS / MINUSVALENZE DA PARTECIPAZIONI

La nuova percentuale del 58,14% risulta applicadmlehe aredditi diversi di natura finanziaria
(capital gains) costituiti dalle plus / minusvalenze derivanti dassioni di partecipazioni
gualificate non nell’'esercizio d’'impresa. La pertete € la medesima prevista per i dividendi in
guanto vi e equiparazione, ai fini della tassazitorzedividendi e plusvalenze.

In relazione alleplus / minusvalenze derivanti da cessioni di part@gazioni nell’esercizio
d'impresa da parte di soggetti non IRES l'art. 58, commaTRIR stabilisce, come sopra
accennato, la percentuale di esenzione. Il Decreteesame ha pertantbssato la nuova
percentuale di esenzione in misura pari al 41,86%100 — 58,14). La medesima percentuale va
utilizzata per determinare la quota delle minusvatenon deducibile.

L’applicazione delle nuove percentuali riguardaplas / minusvalenze realizzate a decorrere
dall’1.1.2018.

A differenza di quanto avviene per i dividendi, faova percentualprescinde per motivi di
semplicita, dalla circostanza che le plusvalenze tassate con laova percentuale siano
maturate antecedentemente al 2018

Le nuove disposiziomon sono applicabili alle societali personee soggetti assimilati di
" cui all'art. 5, TUIR.

La percentuale di esenzione / tassazione in esarsalito le seguenti modifiche.
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Plus / minusvalenze da Realizzate
cessioni partecipazioni fino al
da parte di 31.12.2008 dall’1.1.2009 dall'1.1.2018
. . : . )
imprese individuali 60% 50.28% 41,86% <":| Esenzione
* societa di persone 50,28% dal reddito
Concorrenzg
* persone fisiche private 40% 49,72% 58,14% <:| al reddito
complessivo

Il Legislatore ha disciplinato in modo specificocso in cui lacessione delle partecipazioni sia
avvenuta anteriormente all’1.1.2018e i corrispettivi siano percepiti in tutto o in parte
successivamenta tale data.

In tale situazione e prevista I'applicazione dek&chia percentuale del 49,72% (verosimilmente il
Legislatore ha ritenuto di dare prevalenza al mdmetel realizzo piuttosto che a quello
dell'incasso).

REDDITOMETRO — POLIZZE VITA

L’accertamento da redditometro € legittimo in presenza giolizze vita, inquadrate dall’Ufficio
qguali “spese di investimento”, nel caso in cui dntribuente non abbia provato le modalita di
reperimento delle somme necessarie al pagamenteldgvi premi periodici.
Secondo i Giudici i versamenti in esame non possessere considerati qudiincrementi
patrimoniali ” in quanto trattastdi esborsi effettuati annualmente per ottenereaapitale futuro

. in relazione ai quali la capacita contributiva dluita nel tempo, ed € quindi corretta
limputazione dei suddetti premi ai singoli anni ¢ai sono stati versati”.( Sentenza Cassazione
19,7,2017 n. 17793)

PERCENTUALI DI RICARICO

Richiamando la sentenza 29.12.2016, n. 27330, #® si@nuto legittimo, nellambito di un
accertamento analitico-induttivo, l'utilizzo delle percentuali di ricarico accertate con
riferimento ad un periodo d’'imposta al fine delieostruzione del reddito dei periodi precedenti /
successivi. Tuttavia tali percentuali, pur costitde “validi elementi indiziari”, vanno utilizzate
“secondo criteri di razionalita e prudenza

Il contribuente pud‘dimostrare i mutamenti del mercato o della proprativita che possano
giustificare in altri periodi l'applicazione di peentuali diverse”.( Ordinanza Cassazione
31.8.2017 n. 20632)

IL NUOVO MODELLO RLI PER LA REGISTRAZIONE DELLE LOC  AZIONI

Il nuovo modello RLI per la richiesta di registrazione dei contrattilatazione e affitto di
immobili e adempimenti successivi, approvato e fighto con le relative istruzione con
Provvedimento del 15 giugno 2017 n. 11260&tilzzabile obbligatoriamente a partire dal 19
settembre.
Il 5 ottobre, 'Agenzia delle Entrate ha aggiomatsoftware di compilazione e di controllo,
aumentando i dati richiesti ai contribuenti ma ilasdo tuttavia aperte alcune questioni, come
guella della cedolare secca.
Si ricorda che @n tale modello € possibile

 richiedere laegistrazione,

« comunicargororoghe, cessioni, subentro e risoluziordei contratti di locazione e affitto di

beni immobili,
« esercitare o revocarepzione della cedolare sec¢a
« registrare contratti di affitto dei terreni e degftinesstitoli PAC,
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« comunicare isubentro nel contratto di locazione ad esempio in caso di successione
mortis causa,

« comunicazione dalati catastali,

- denuncerelative ai contratti di locazione non registraiicontratti di locazione con canone
superiore a quello registrato o ai comodati fitizi

- registrazione dei contratti di locazione con prewis dicanoni differenti per le diverse
annualita;

« registrazione dei contratti di locazionéempo indeterminato;

« ravvedimento operoso

« registrazione dei contratti di locazionepdirtinenze concesse con atto separatispetto
all'immobile principale.

Il modello RLI deve essere trasmesso telematicamente (direttarsenh possesso del codice Pin
o tramite intermediario abilitato), a tal fine pessere utilizzato I'apposito software reso disgtaib
sul sito dell’Agenzia delle Entrate.

Il modello, oltre al frontespizio che contiene fommativa sul trattamento dei dati personali, é
composto da:

« quadro A “Dati generali”, nel quale sono contemwatati utili alla registrazione del contratto
(quali la tipologia del contratto, la data di stgpwe la durata della locazione), la sezione
dedicata agli adempimenti successivi (tra i quadrgga, cessione, subentro e risoluzione), i
dati del richiedente la registrazione e la sezioiservata alla presentazione in via
telematica,

« quadro B “Soggetti”, in cui sono indicati i datiidecatori e dei conduttori;

« quadro C “Dati degli immobili”, riguardante i dategli immobili principali e delle relative
pertinenze;

+ quadro D “Locazione ad uso abitativo e opzionelcaveedolare secca”, contenente le
informazioni relative al regime della cedolare secc

« quadro E “Locazione con canoni differenti per ungiw annualita”, in cui possono essere
indicati i diversi canoni di locazione pattuiti regintratto per le successive annualita.

In caso di richiesta di registraziornlemodello pud essere presentato in via telematida forma
semplificata senza l'allegazione della copia del 4® contrattualein presenza delle seguenti
caratteristiche:

- un numero di locatori e di conduttori, rispettivartee non superiore a tre,

« Uuna sola unita abitativa ed un numero di pertingrmesuperiore a tre

- tutti gli immobili devono essere censiti con atiizibne di rendita;

« il contratto contiene esclusivamente la discipli®h rapporto di locazione e, pertanto, non
comprende ulteriori pattuizioni;

- il contratto é stipulato tra persone fisiche cha agiscono nell’esercizio di un’impresa, arte
o professione.

Gli utenti del servizio telematico trasmettono tidaontenuti nella richiesta di registrazione dei
contratti di locazione e affitto di beni immobiliiedati relativi al versamento delle imposte di
registro e di bollo secondo le specifiche tecnicoatenute nell’Allegato B. Ciascun file puo
contenere i dati relativi alla richiesta di regagiione di un solo contratto ovvero alla comunicagio

di uno o piu adempimenti successivi che si rifensrad un solo richiedente.

Il nuovo modello sostituisce il precedente mod&ld dal 19 settembre 2017pertanto:

« fino al 18 settembre 2017, per I'effettuazione 'ddikmpimento, deve essere utilizzato il
Modello RLI attualmente in uso;

- dal 19 settembre 2017 dovra essere utilizzato siselmente il modello approvato con il
relativo software

NUOVA ROTTAMAZIONE DELLE CARTELLE

Nel decreto legge approvato dal Consiglio dei Mimis. 50 del 13.10.2017 sono contenute molte
novita. Una di queste presenti nel collegato fiscal'apertura della definizione agevolatadei
contenziosi con il fisco. La misura, conosciuta eofrottamazione delle cartellée, amplia la
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possibilita per i contribuenti che non hanno corgitegli adempimenti della definizione agevolata
introdotta con il DL 193/2016, di mettersi in regad accedere alle agevolazioni previste per il
pagamento del debito tributario o contributivo @ddfio al’agente della riscossione (si versano le
cifre del tributo e gli interessi legali senza danked interessi di mora). In particolare:

« viene consentito al debitore elfifettuare entro il 30 novembre 2017l pagamento delle
rate della definizione agevolata dei carisbadute a luglio e a settembr2017. In questo
modo i contribuenti che per errori, disguidi o mamra di liquidita non avevano potuto
effettuare i versamenti vengono riammessi alldarmfzione’ senza ulteriore addebito;

- viene data la possibilita diccedere alla definizione agevolatdei carichi ai debitori che in
precedenza si erano visti respingere le istanzehpaon in regola con il pagamento delle
rate, in scadenza al 31/12/2016, dei piani di dilaziomeessere al 24 ottobre 2016. Tale
facolta puo essere esercitata presentando istdhageate della riscossione entro il 31
dicembre 2017. | contribuenti interessati dovramamsare entro il 31 maggio 2018 le rate
non corrisposte dei piani di dilazione. In caso rmdancato versamento listanza é
improcedibile;

- si amplia il raggio d’azione della definizione agkta che potra essere applicata anche
ai carichi affidati al’agente della riscossione dal pmo gennaio al 30 settembre
2017(la precedente ‘rottamazione’ comprendeva i caritio al 31 dicembre 2016). I
contribuente dovra presentare domanda entro ildggio 2018 e il pagamento delle somme
dovute dovra essere effettuato in un numero masgdiromque rate di pari importo nei mesi
di luglio, settembre, ottobre e novembre 2018 éraio 2019.

NOVITA' LAVORO

COMUNICAZIONE ALL'INAIL DEGLI INFORTUNI ANCHE DI UN GIORNO

Per espressa previsione del D.Lgs n. 81/20@3tari di lavoro sono tenuti drasmettere in via
telematicaall’INAIL

* entro 48 oredallaricezione del certificato medico la comunicazioneai fini statistici e
informativi , contenente i dati e le informazioni relativi agifortuni sul lavoro che
comportino lassenzadal lavorodi almeno un giorng esclusoquello delleventoe

» entro due giorni dallaricezione del certificato medico la denuncia ai fini assicurativi,
degli infortuni sul lavoro che comportino ulssenzadal lavorosuperiore a tre giorni.
Rispetto a tali eventi, 'obbligo di comunicazioaiefini statistici e informativi, si considera,
comunque, assolto per mezzo della predetta denuncia

Posto che l'obbligo di denuncia, ai fini assicuratidegli infortuni sul lavoro che comportino
un’assenza dal lavoro superiore a tre giorni, dattefirsi entro due giorni dalla ricezione del
certificato medico in via telematica, rappreseatadnferma di un obbligo gia in vigore,ravita,
rimasta inattuata fino ad oggi, € rappresentatiéuttatiore obbligo, in capo adatori di lavoro, di
comunicare, ai fini statistici e informativi, anche gliinfortuni sul lavoro che comportino
I'assenzadal lavorodi almeno un giorng esclusoquello delleventa

Si tratta, in tale ultima ipotesi, di infortunidui indennizzorimaneinteramente
a carico del datore di lavoro(si risolvono nel periodo di carenza) in quanto,
non superando i 3 giorni di prognosi, non fanndtaca l'intervento dell'INAIL.

Dopo numerosi rinvii, i112 ottobre 2017entrera in vigore 6bbligo di comunicazione a fini
statistici e informativi, degli infortuni sul lavoro con prognosi breve €ati che comportano
'assenza dal lavoro di almeno un giorno esclusalqulell'infortunio).

Di seguito si riepilogano gli obblighi di comunic¢aze e denuncia degli infortuni sul lavoro con la
relativa decorrenza:
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Durata
prognosi
infortunio

Obblighi a carico datore di lavoro in caso

L ) Decorrenza
di infortunio sul lavoro

Denuncia allINAIL, entro 2 giorni dalla

Superiorea 3 | & . " ) )
P ricezione del certificato medico in v

aObbligo gia in

glorni telematica vigore
A_Imenol Comunicazione allINAIL, entro 48 ore A decqrrere dag_ll
giorno escluso C iy ..~ |.infortuni  occorsi
dalla ricezione del certificato medico in vig
quello telematica al 12 ottobre
dell'infortunio 2017
* Rispetto agli eventi che comportino un’assenzalaabro superiore a tre giorni, escluso

guello dell'infortunio, I'obbligo di comunicaziorsg considera, comunque, assolto per mezzo della
denuncia di infortunio.

L’assolvimento all’obbligo di comunicazione da gadei datori di lavoro consentira all'INAIL di
tenere monitorati tutti gli eventi di infortunioldavoro, indipendentemente dalla relativa durata,
dunque, anche quelli che comportano un’assenzairdital inferiore a tre giorni per i quali non
sussiste I'obbligo di invio della denuncia.

Cio assume patrticolare rilevanza specie dopo lialoole dell’obbligo di tenuta
del registro infortuni, con decorrenza 23 dicemb@d5, sul quale, si ricorda,
andavano annotati cronologicamente tutti gli infartsul lavoro occorsi ai
lavoratori che comportassero I'assenza di almengiammo.

STUDI PROFESSIONALI — FONDO DI SOLIDARIETA’

Confprofessioni, Filcams Cgil, Fisascat Cisl e Wik hanno sottoscritto, lo scorso 3 ottobre
2017,l'accordo che istituisce il fondo bilaterale di shdarieta per il sostegno al reddito nel
settore deglstudi professionali.

L’intesa prevede per gli studi con 3 lavoratompehdenti (successivamente saranno 2) siano
obbligati al versamento al fondo bilaterale diett

L’accordo in particolare istituisce:

« un assegno ordinario a favore dei lavoratori interesati da riduzione dell’orario di
lavoro o da sospensione temporanegell’attivita lavorativa per cause previste dalla
legislazione vigente in materia di integrazion@sale ordinaria o straordinaria.

« prestazione di sostegno al redditprepensionamentoai lavoratori dipendenti di studi
professionali che raggiungano i requisiti prevpsr la pensione di vecchiaia o anticipato
nei successivi tre-cinque anni.

- per i dipendenti degli studi aventi dimensionieindri alla soglia dimensionale per
'accesso al fondo, 3 e successivamente 2, le gmiesii verranno attivate dall’Ente
Bilaterale Nazionale.

L’accordo istitutivo del fondo di solidarieta biaaledeve essere ora approvato dal Ministero
del Lavoro e solo successivamente si potra procedere all@zipai di costituzione degli Organi
di gestione.

Le parti sociali firmatarie dell’accordo intendommoltre realizzare prossimamente, all'interno
della contrattazione di secondo livello, l'attesatituzione degli sportelli territoriali per la
diffusione della conoscenza da parte dei lavoradgrendenti degli studi professionali e la
promozione ed erogazione delle prestazioni del ond

Vi ringraziano e restiamo a disposizione per ognadmento.

Stra ottobre 2017

Studio Bergamini Associati
commercialisti e consulenti del lavoro
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